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寶雅幼兒學校 鄭愛琴

一、年度發展簡報
	 本年度教局推出新「學前課程指引」，內容強調三大重點：品德教育、自由遊戲及照顧
幼兒的多樣性。因此，學校於本年度新增了一批兒童聖經品德故事書，老師會在早會中講述
這些喻道故事，進一步加強幼兒的信仰品德教育。另外，為加強自由遊戲的元素，我們修訂
了上課時間表，亦在教材和環境設置作出調節，加添不少建構性積木及創意玩具，以優化幼
兒「自由遊戲時段」的內容。此外，學校為照顧幼兒學習需要及能力的多樣性，學校於本年
度參加教育大學「特殊教育支援組」顧問服務。計劃能夠增加老師對有不同學習需要及能力
學生的知識和技巧，亦會為有關家庭提供適切的支援。我們祈盼幼兒在身心靈各方面都能得
到適當的栽培。

二、幼兒學校概況
2.1	 管理與組織
	 本校的校董會，成員包括各界專業人士，各人有熱誠事奉精神及具備專業的知識。校長
重視員工的溝通和歸屬感，關顧同工身心靈健康，以基督的愛心互相建立。
	 機構著重老師的專業質素，鼓勵老師於不同層面持續進修，機構每年提供聯校老師培
訓，本年為教師安排『迎接幼兒教育新挑戰』專題講座，促進教師生命成長，並讓員工了解
幼兒教育的發展趨勢。此外，亦為校長和主任安排退修日，透過訊息、讀經、祈禱及分享，
提升正能量，鼓勵主管學效主的榜樣以生命影響生命。另外，本校教師更參與奧福兒童音樂
國際教育機構的<兒童故事音樂寶盒>培訓，以提升帶領音樂活動的技巧，另外又參與香港專
業教育學院（沙田）舉行的「童心親親理財學堂」教師培訓，讓老師掌握教導幼兒理財的正
確觀念的技巧。

2.2	 學與教
	 本校依據最新《2017學前教育課程指引》來編定本校課程，以聖經真理及生命教育貫穿
整個課程，讓幼兒在安全愉快環境中達致靈、德、智、體、群、美全面均衡的發展及培養終
身學習的興趣。
	 學校以螺旋式教學原則訂了九大個主題，因應幼兒的興趣、能力和需要計劃主題學習重
點。N1班推行綜合教學法，而	 K1-K3班推行以探究教學法。活動以幼兒為主導，學習內容包
括觀察、操作、參觀、訪問、推理、實驗、調查、分析、匯報等；老師引導幼兒發現問題，
跟著再運用已有知識嘗試解決問題，最後進行驗證。學校著意持續發展幼兒美藝的能力，按
幼兒的能力，設計線描畫、水彩畫、水墨畫、粉彩畫、拒水畫、拓印畫、拼貼畫、立體手工
等創作，藉以提升幼兒的創作力、想像力、欣賞能力。

2.3	 機構文化及給予兒童支援
	 學校有新生適應活動、暫託服務、延展服務及融合幼兒服務，為有需要的幼兒及家長提
供適切的服務。另外，學校聘請駐校護士為幼兒分階段進行身體檢查，家長亦可諮詢有關健
康問題。本年度與中文大學的「SING」成長計劃已進入最後一年的追蹤研究，讓幼兒能在飲
食營養上得以改善。本校參與小童群益會「樂軒到校學前綜合服務」，為正在輪候有特殊需
要的兒童提供支援，現已有7名學習正接受服務。此外亦更參與教育大學「特殊教育支援組」
顧問服務，透過兩間機構為家長及兒童提供講座、諮詢、訓練等等。此外，為加強家長育兒
技巧，本年度共舉辦了四次家長講座。另本校聘用了駐校社工，除了提供家長個案諮詢、並
為有需要幼兒進行「遊戲治療」。社工還與教會合辦「家長學堂」，以聖經教導為育兒指
標，亦鼓勵參與「家長團契」，現已有8名家長參與「家長團契」，藉此認識信仰。
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三、活動花絮
本年度之活動摘要如下:

四、總結及來年展望
	 本年度已經完成了職員室翻新及重鋪全校地板工程。盼能給予職員更理想的工作空間和
給予融合組幼兒上課。還有本年度的兩個關注事項：(一)促進幼兒對英語聽說讀的興趣-本年
度已經完成首年目標-提升K1-K3班的英語興趣的，來年會繼續延續目標，以提升幼兒的聽讀
能力。(二)支援老師和家長教導有特殊需要幼兒的知識和技巧(由於此計劃屬三年期，故本年
度會繼續進行)。另本年度會持續改善自由遊戲的策略，讓幼兒能盡情於自由遊戲中學習，以
促進學習目標。
	 在免費幼稚園教育政策下，本校增聘了四名新老師，感謝天父祝福了她們，讓她們很快
便投入整個團隊，在較佳的師生比例下，服務質素亦有所提升。在新的課程指引推動下，老
師更積極進修裝備自己。願神賜福予寶雅，讓它成為幼兒的心靈知識土壤。
	 學校著重靈性發展，每天有全校的早會、生活喻道故事、唸金句、唱詩歌、跳宗教韻律
操、學習禱告和為別人代禱外，逢星期四有教會傳道同工到校講聖經故事；透過有系統的宗
教課程培育幼兒有愛心、有禮貌、樂於助人、尊重別人、自愛、愛神和愛人的價值觀。來年
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學校會加強與堂會的合作，繼續攜手推行各樣宗教事務類型堂校合作活動。

五、鳴謝
1. 小童群益會樂牽大埔早期教育及訓練中心
2. 香港教育大學特殊教育需要支援組
3. 奧福兒童音樂國際教育機構
4. 香港專業教育學院（沙田）
5. 元朗劇院
6. 社會福利署中央輔助醫療服務課
7. 社會福利署臨床心理學服務課
8. 社會福利署職業治療師
9. 基督教服務處語言治療師
10. 大埔循道衛理小學
11. 林村黃福鑾學校
12. 教育局學前服務聯合辦事處
13. 香港教育學院(沙田)
14. 教育局學前教育支援組
15. 衛生署口腔健康教育組
16. 香港廸士尼樂園
17. 播道會寶雅福音堂
18. 康文署大埔體育館
19. 港鐵公司
20. 大埔警署
21. 中央郵政局
22. 香港郵件中心
23. 明日劇場
24. 大埔消防局
25. 海洋公園
26. 稻香飲食文化博物館
27. 大埔萬象館
28. 消防及救護學校
29. 香港機電工程署
30. 浸會大學
31. 寶雅幼兒學校家長教師會
32. 家長義工
33. 播道會寶雅福音堂義工
34. 王肇枝中學同學義工
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六、服務統計
6.1	 幼兒服務統計

6.1	 諮委會名單
主	席	:	陳永康教授
委員：郭志成先生、	郭恩榮先生、方美蘭傳道
當然委員：周賢明先生（社會服務辦事處總主任）

6.2	 職員名單
校長：鄭愛琴
主	任：黃敏梨
課程主任：曹晶
融合組教師：潘詠儀、黃欣婷	
部份時間駐校護士：黎念恩
幼兒教師：張敏慧、歐裕紅、周笑媚、王卓欣、吳穎欣、馮嘉欣江嘉儀、馬寶君、

	 	 林凱怡、鄭帶好、張可欣、梁瑞珠
文員：龍利紅、楊智娟
職工：鍾美華、區敏儀、陳群興、李影萍
半職職工：羅少珍、廖偉清
駐校社工：梁玉嫦

6.3	 家校委員會名單
主席：張沛揚先生(張悅怡家長）
副主席：褟勵琪女士(鄺煦程家長)、鄭愛琴校長(學校代表)
文書：黃敏梨主任(學校代表)
司庫：趙志遠先生(趙婉汀家長)、潘詠儀老師(學校代表)		
聯絡：張玉芬女士(吳恩鳴家長)、黃敏梨主任(學校代表)
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厚恩幼兒學校 鄭小蘭

一、幼兒學校概況

管理與組織
	 本校校董會及諮委會十分關注學校各項運作及發展，並積極地推動學校的專業發展及資
源運用。校長對教職員十分關愛，積極與教職員溝通，並樂意聽取教職員的意見，作出適當
的跟進。校長具備幼兒教育學士學位資歷及豐富行政管理經驗，有效地帶領學校持續發展。

學與教
	 本校主要根據2017年「幼稚園教育課程指引」、機構的辦學宗旨及配合校本關注事項，
並以兒童為中心設計合適的課程。本校課程以綜合教學及方案教學為中心，著重幼兒的親身
經驗，並透過多元化的學習活動，使幼兒在靈、德、智、體、群、美各方面得到均衡發展，
建立正確生活價值的基礎，奠定幼兒終身學習的能力。	
	 本校十分重視培養幼兒靈性方面的發展，每天由宗教主任或老師，帶領幼兒進行早會，
活動包括:讚美操、故事分享、詩歌及祈禱；而每週的星期五，全校師生也會一起進行兒童崇
拜，使幼兒從小可認識聖經的真理。宗教主任會按照播道會所編訂的兒童主日學課程，每週
一次為幼兒進行聖經課，讓幼兒能學習成為一個愛神愛人的人，並鼓勵幼兒將聖經的教導，
在生活中實踐出來。
	 為讓幼兒培養兒童能積極參與運動的態度及習慣，本校於本年度參加由「兒童脊科基
金」舉辦的護脊校園活動，而每週星期二及星期四早會時段，師生會一起跳護脊操，從而提
升幼兒的骨骼及體能的發展。
	 本校每星期亦設有英語及普通話興趣活動，由外籍老師及普通話老師負責，讓兒童透過
不同形式的活動，提昇兩文三語的能力，並從生活中實踐出來。

機構文化及給予幼兒的支援
	 本校設有新生適應週、暫託服務、融合服務，為有需要的幼兒提供適切的服務及輔導。
本校亦會關顧幼兒不同的需要，老師若發現幼兒有特殊行為或可能發展障礙，會主動與校長
及融合組老師商討如何協助有需要的幼兒，為他們提供合適而有效的支援。本校設有駐校護
士，每年為幼兒分階段進行身體檢查及評估，按需要時而提供轉介服務。
	 本校繼續參加由香港基督教女青年會推行的「悅兒成長計劃」，除為有特殊需要的兒童
在輪候政府服務期間也能接受訓練外，也為教師提供專業的意見。本年度有2名新增個案。
	 本校繼續參加由香港教育大學(特殊學習需要與融合教育中心)所舉辦的特殊教育需要支援
組顧問服務，為低班幼兒提供學習情緒管理課堂，及學習情緒處理的方法。
	 本校設有駐校社工，服務內容包括:為有行為或情緒需要幼兒提供輔導、為有需要的家
庭提供適切支援，及轉介合適服務等。本學年社工組織愉快家長小組，以不同的形式進行活
動，如︰製作小食、手工等活動，目的是讓家長可舒緩教導子女的壓力，並從而分享教養子
女心得。	
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二、活動花絮

高班幼兒參觀香港公園

一人一花計劃 生日會

低班幼兒製作再造紙 利是傳祝福

高班幼兒參觀DR.KONG
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三、總結及來年展望
	 明年本園將籌備開展「多元智能小組」，活動內容包括舞蹈組、兒童創意圖工、基督少
童軍及電腦小組等。本園希望透過此項活動，讓學生除了在日常課堂上學習外，更可在其他
活動中提升個人的潛能及興趣。
	 	 	 另在推行資訊科技教學方面，將設「資訊科技綜合室」，並利用室內之多媒體設備進行互
動教學。期望能擴展至家校合作之層面，希望家長能利用互聯網之形式在家中電腦索取學生
每週之學習進度及校內之電腦遊戲等。
				在此，盼望藉著校園不同方面之優化，能讓孩子們在	神的愛中愉快學習及成長。

聖誕佈道會 道路安全講座

復活節佈道會 聖雅各福群會義工到校
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四、服務統計
4.1	 幼兒服務統計

4.2	 諮委會名單
當然顧問：陳黔開牧師
法律顧問：羅安琪女士
主席：馮志明先生
副主席：鍾國華女士
秘書：鄭燕容女士
司庫：蔡潔珊女士
委員：汪錦碧女士
當然委員：黎漢華牧師（厚恩堂堂主任）

黃志威先生	(執事會代表)
周賢明先生（社會服務辦事處總主任兼執行校董）	

4.3	 職員名單
校長：鄭小蘭女士(由2017年5月起)
駐校社工：梁玉嫦小姐
主任：丘倩儀女士、鄭志儀女士
宗教主任：黎丘綺玲女士
融合組教師：佘玉娟小姐、朱佩宜女士
幼兒教師：馬甄輿小姐

何琪小姐
蔡翠帛小姐
布詠彤小組
區啓思小姐
吳羨婷小姐
譚穎婷小姐
盧琳小姐
陳伊琳小姐
楊菁儀小姐
呂嘉馨小姐(1-8-2017到職)

幼兒助理：練佩蓮女士
	 	 趙佩森小姐

B28.indd   4 18年6月13日   上午10:49

48



會計文員：曾玉嫻女士
文員：梁施蒂女士
廚師：周李錦女士
助廚：黃麗萍女士
職工：曾惠玉女士

劉少霞女士
周玉玲女士(	6-5-2017離職)
鍾華芳女士(	1-6-2017到職)

4.4	 家教會委員名單
2017-2018年度第十五屆家長教師會委員名單
主席：邵良智先生
副主席：杜樂婷女士、鄭小蘭校長
秘書：鄧瑨瑜女士、盧琳老師
司庫：	王小芬女士、朱佩宜老師
聯絡：黃小玲女士、布詠彤老師
康樂：黃詠詩女士
委員：	譚穎婷老師

4.5	 鳴謝		(排名不分先後)
教育局學前服務聯合辦事處
教育局學前教育支援組
教育局特殊及幼稚園教育分部幼稚園視學組
社會福利署臨床心理服務
社會福利署中央輔助醫療服務課
播道會厚恩堂
厚恩堂家庭活動中心
厚恩幼兒學校家長教師會
靈實言語治療服務隊
香港教育大學(特殊學習需要與融合教育中心)
香港基督教女青年會
衛生署口腔健康教育組
東九龍總區道路安全組
康樂及文化事務署
厚德商場
香港迪士尼樂園
基督教神召會梁省德小學
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茵怡幼兒學校 蘇綺湄

一、年度發展簡報
	 本年度課程領導計劃已推展至全校。在老師方面，她們更能掌握以班本幼兒的特色來剪
裁課程，並能透過共同備課，達致以「兒童為本」及「兒童自主學習」的概念，實踐優質的
校本課程。在家長方面，透過家長活動後的回應表、觀課記錄、持份者問卷、老師與家長日
常的交流、家長心聲，都反映家長對課程領導的認識及認同。在幼兒方面，幼兒能夠通過環
境的體驗學習，鞏固課程中所學到的知識，亦能在分組活動中計劃自己的學習安排。因此，
幼兒在探索、思考、分析等各方面發展能力都有很大的進步。
	 語常會導師按時到校與各級老師進行觀課，給予意見，了解老師在教學實踐中的成效
和困難，並透過現場記錄來檢視教學活動的成效，老師們非常認同語常會導師給予的教學建
議能提升教授中、英文的信心，讓幼兒建立良好的語文經驗，把經驗融入在日常生活的情境
中。

二、幼兒學校概況
2.1	 管理與組織
	 本校的校董有熱誠事奉精神及具備專業的知識，他們為學校訂立清晰辦學宗旨及組織架
構，透過會議以妥善監察學校的發展方向、行政、財政及人事管理並作出適當的跟進。
	 校長重視員工的溝通和歸屬感，關顧同工身、心、靈健康，大家能以基督的愛心互相建
立，依從播道會辦學宗旨及服務使命，以培育幼兒全人發展為目標。校長已修畢幼兒教育學
士學位資歷及校長行政管理課程，校長被教育局課本委員會委任為教科書評審員，對教育工
作很有抱負及熱誠。學校與教會關係緊密，有傳道人幫助老師靈性培育，每月校長、老師有
靈修分享，冀能讓員工在主內互相關愛，彼此建立團隊精神。
	 學校不斷完善發展校本課程，本年度安排六位老師參加了「語文教育及研究常務委員
會」的培訓工作坊，強化老師在中英文教學的策略。
	 學校深獲區內家長歡迎，收生情況良好，財務穩健。學校不斷更新設備，美化環境，將
教育服務質素不斷提高。

2.2	 學與教
	 本校課程以兒童為本並根據《學前教育課程指引》、機構的辦學宗旨及學校的願景「愛
心培育、健康成長」、家長的需要及社會步伐來編定。本校課程內容是以綜合故事主題及方
案教學為中心，並以聖經真理及生命教育貫穿整個課程，讓幼兒在安全愉快環境中達致靈、
德、智、體、群、美全面均衡的發展及培養終身學習的興趣。
	 老師在配合課程的教學環境設置是根據主題及幼兒的學習興趣而設計不同的區角，為幼
兒建立一個遊戲性、探索性和操作性的自主學習環境。
	 本校以全英語形式進行英語教學，採用一套英語故事以多元的教學策略如一起朗讀故
事、英語小遊戲、故事劇場、老師入戲、手偶等，令幼兒更輕鬆愉快地靈活學習英語。此外
亦聘請外籍老師及普通話老師教授英語拼音及普通話，讓幼兒在遊戲活動中學習英語及普通
話，讓幼兒能有興趣及愉快地掌握兩文三語。

2.3	 機構文化及給予兒童支援
	 學校有新生適應活動、暫託服務、融合幼兒服務等，為有需要的幼兒及家長提供適切的
服務。老師為新生編訂新生適應期時間表，透過有趣又特別的活動，加上老師的愛心和耐心
照顧，使幼兒得到愉快的感受；老師亦會為每個教學活動設計二至三個級別的教具給予不同
能力的幼兒鞏固所學。
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三、總結及來年展望
	 為關顧幼兒全人發展，家校合作是很重要的，加強親職教育是其中關鍵，為讓家長擁有
和諧家庭，學校有社工服務及已成立快樂家長小組，達致家庭和諧，共同培養幼兒學會珍惜
生命、尊重生命、熱愛生命。
	 教育局更新課程指引，強調幼兒「遊戲學習好開始，均衡發展樂成長」。本校推行多元
化藝術及課程領導的自主學習，探究精神。校長及主任於二零一六年六月參與香港教育大學
幼師會舉辦的浙江安吉縣探訪和交流當地的「安吉遊戲」。由於這種幼兒教育模式是屬於自
主遊戲，因此是幼兒最喜歡、最自主、最乎合天性，在國內及世界各地廣受讚揚及關注。「
安吉建構性遊戲」的步驟是策劃、設計、建構、匯報及分享，所有步驟都由幼兒作主導，讓
幼兒從中學習與人相處，一同分工合作，培養幼兒獨立精神。整個過程中，老師會讓幼兒與
他人自行解決衝突，藉此提升幼兒解難技巧及情意和群性發展。此遊戲模式亦深受本校幼兒
歡迎，因此我們會繼續讓此遊戲成為校本遊戲課程。
	 至於2017-2018年度學校發展重點，是透過課程領導提升幼兒的觀察力和探索力；並透
過「語文教育及研究常務委員會」導師的培訓及到校觀課、備課工作坊，強化老師在中、英
文教學的策略。

四、鳴謝（排名不分先後）
教育局學前服務聯合辦事處
教育局學前教育支援組
社會福利署家庭及兒童服務科，復康服務科
社會福利署中央輔助醫療服務課
社會福利署臨床心理服務課
社會福利署黃大仙及西貢區辦事處
教育局質素評核組
陽光笑容小樂園
機電工程署
優質教育基金主題學校網絡戲劇教育
明日藝術教育機構有限公司
西貢區校長會
基督教靈實協會
香港兒童美術及教育協會
美育奧福兒童音樂舞蹈國際教育機構
香港幼兒教育及服務聯會有限公司
播道書院
播道會茵怡堂
茵怡幼兒學校家長教師會及各家長義工
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五、服務統計
1. 幼兒服務統計

2. 諮委會名單：
主席：鍾佩儀女士(主席)
委員：周賢明先生（社會服務辦事處總主任兼執行校董）

蘇綺湄校長
雷偉聰弟兄	(代堂主任)
鄧國承先生	(茵怡堂傳道)
洪志明女士
楊慧玲姊妹	
丘淑賢姊妹
王頌賢姊妹

3. 職員名單：
校長：蘇綺湄女士
課程發展主任：陳雪芬女士
行政主任：梅漫瑩	(2017年9月1日至2018年2月28日)
融合組老師︰梅漫瑩女士	(1-8-2017至31-8-2017)

賴寶貞女士	(3-8-2017到職)
健康組長︰葉麗芳女士
幼兒教師：尹倩樺小姐

徐佩珊女士	(1-8-2017離職)
潘結琼女士	(	1-8-2017離職)
譚燕琴小姐
郭綺琳小姐
何珈琪女士
戴雅靜小姐
梁雅詠女士	(1-8-2017離職)
李佩恩小姐	(1-8-2017離職)
黃柳萍小姐	(1-8-2017離職)
張漪婷小姐	(3-8-2017到職)
劉秀和小姐	(3-8-2017到職)
蔡佳倩小姐	(3-8-2017到職)
楊穎宜小姐	(3-8-2017到職)
許樂兒小姐	(3-8-2017到職)
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教學助理︰何潔盈小姐	(4-8-2016到職、1-5-2017離職)
	 	 利菁怡小姐	(8-5-2017到職)

文員：賴淑梅女士
廚師：胡必梅女士
半職助師：吳倩儀女士	(17-6-2017離職)

林景紅女士	(3-7-2017到職、23-7-2017離職)
	 	 李小芳女士	(7-8-2017到職)

職工：李彩明女士	(1-8-2017離職)
李小芳女士	(7-8-2017到職)
楊瑞芳女士	
馮賢妹女士

4. 家教會委員名單
主席：李彬先生
副主席：趙必達先生、蘇綺湄校長
司庫：黃秋月女士、徐佩珊老師
秘書：梅漫瑩老師
文書﹕勞穎芝女士
聯絡：劉愛玲女士
委員：鍾明璇女士

徐素華女士
盧嘉儀女士
霍詠詩女士
陳朗慈女士
郭慕芹女士
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小小崇拜-每週五都會舉行小小崇拜 共同備課

欣賞明日劇團演出 社區活動-將軍澳警區開幕典禮

品德教育-幫助別人語常會-英文實踐課
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B29.7	茵怡幼兒學校-	家校合作-由家教會舉辦
「親子同樂	-	猜．情．尋」的情緒遊戲活動

培訓-觀課及評課

教師培訓-IVE鄭小姐講解環境角落對
自主學習的重.

語常會-中文實踐課
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天恩幼兒學校 黃文茵

一、年度發展簡報
	 本校配合辦學宗旨，關注幼兒六育全面發展。本年度著重優化宗教教育，聘用一位宗
教統籌老師，並成立宗教統籌小組，統整及帶領四級宗教課程。於本年透過新編定的課程大
綱，以小組進行備課及設計教學計劃，及後透過共同觀課及評課跟進施行的成效，讓宗教教
育能切實推行至幼兒『知、情、意、行』四個層面。全體員工認同宗教統籌老師能發揮課程
領導的角色，有效支援成員間教學上的需要及提升教學效能。
	 課堂氣氛愉快，幼兒熱衷參與宗教課。幼兒在學習聖經知識後，表現出良好品德，而靈
命發展有明顯進步，例如：懂得珍惜資源、關心他人、願意為家人和同伴祈禱等。老師在課
程編排中加入很多遊戲和科學元素，因此幼兒表現專注和投入的學習態度。幼兒能積極參與
課堂的討論，樂於表達個人的想法，並能運用不同的用詞來表達自己的感受及意見。幼兒能
將課堂中所學習到有關聖經的信息，與家人分享，將福音的禮物送給家人，以實踐傳福音的
使命。

二、幼兒學校概況
2.1	 管理與組織
	 幼兒學校由校董會管理，成員為各界的專業人士，各人具備專業的知識及共同的使命，
為幼兒教育及照顧服務群策群力。
	 學校匯聚一班共同信仰的職員，同心一起培育幼兒。校長具備二十年以上幼兒教育行政
經驗，有效帶領學校持續發展。本校教學團隊穩定，全體老師具備幼兒教育證書(CE)，當中
有46%教職員已具備幼兒教育學士學位資歷及35%已修讀特殊教育課程。
	 學校不斷完善設施，例如本年度增購不同主題的故事書及光碟，提升學生的學習成效。
同時，安裝防蚊網、進行牆壁油漆翻新工程等，以確保學生持續在良好的環境下生活及學
習。

學校重視教師的專業成長，提供進修資助，以鼓勵老師持續進修。機構及學校會定期
舉行職員培訓日，如本年度曾為員工舉辦「防貪講座」讓他們避免誤墮法例陷阱，以提升員
工的防貪意識。又為教職員舉辦課程分享講座、「三級樂理培訓」及「溝通技巧」教師工作
坊、「幼兒自閉症譜系的識別與介入」培訓，以提升專業知識。機構亦十分關注教師的生命
素質，本年為教師安排『迎接幼兒教育新挑戰』專題講座，促進教師生命成長，並讓員工了
解幼兒教育的發展趨勢。此外，亦為校長和主任安排退修日及門徒訓練課程，透過訊息、讀
經、祈禱及分享，提升正能量，鼓勵主管學效主的榜樣以生命影響生命。

2.2	 學與教
	 本校積極推行全方位教學，強調為幼兒創造實際的學習情境，善用社區資源；並透過探
究教學，讓幼兒以觀察、提問、預測、求證、發現、思考、展示等，培養自主學習的精神及
全面的發展。幼兒在過程中表現好奇心、積極及敢於嘗試的學習態度，並常樂於以圖畫、文
字或語言來分享學習成果。
	 學校提供了多元化的學習活動，發展幼兒多方面的潛能。活動涵蓋多個層面，包括：參
觀、探究、音樂、體能、小食嘗試、舞蹈、視覺藝術及角色扮演等，讓幼兒享受全面及均衡
的學習經驗，激發幼兒學習興趣和培養積極的學習態度。
	 在處理學習差異上，老師運用小組形式、以強帶弱、座位安排、不同層次的學習等策
略，來幫助照顧學生的個別差異，亦為個別學生提供家居訓練作業，引導家長在家為子女進
行延伸訓練，以提升幼兒學習效能，而且漸見成效。

B30.indd   1 18年6月13日   上午11:02

56



2.3	 機構文化及給予兒童支援
	 學校設有新生適應活動、暫託服務、延長服務、融合幼兒服務，為有需要的幼兒及家庭
提供適切的服務。
	 在給予兒童支援方面，本校參與循道衛理楊震社會服務處的『到校學前康復服務試驗計
劃』，對象為正在輪候兼收服務及輪候兒童體能智力測驗中心評估的學生提供訓練，定期安
排特殊幼師、言語治療師、職業治療師及物理治療師到校提供個別訓練、個案諮詢等服務。
	 本校重視家校協作，家長教師會過去一年成功獲教育局的資助推行：交職及就職禮暨
親子燒烤晚會、新年汽球水仙花製作班、親子海洋公園一日遊、頌親恩之旅、親子紙杯蛋糕
班、『港童唔憂教~四正心法』家長講座、兒童珠心算課程及非洲鼓班等活動。在大家携手努
力下，促進家校溝通合作的關係，培養幼兒多元智能的發展。
	 另外，本會亦提供駐校社工服務，每週四節時間為家庭提供適切的支援及轉介，以幫助
家長及幼兒邁向成長。

三、展望未來
	 學校課程穩步發展，新舊職員均能按步以探究式的技巧，幫助幼兒全面發展。為優化學
校的語文教學，以回應教育局修訂的『幼稚園教育課程指引』中的幼兒教育語文政策，語文
教育及研究常務委員於2017至19年度推出為期兩年的幼兒『中英文發展計劃』，本校老師一
致認同參與計劃，以追求卓越，持續優化學校課程，讓幼兒獲得更全面的發展。本計劃將為
管理層及教師提供有系統的培訓工作坊、每月到校備課、觀課及評課，以提升教學團隊的專
業知識及教學效能。
	 另外，2017/18學年政府落實推行免費優質幼稚園教育，改善師生比例，而長全日幼兒
服務更可獲額外的人力支援。回應教育局人手比例政策，學校於17/18學年將額外聘用五位新
同事。學校需要幫助新同事承接學校的課程及傳承良好的教學質素和團隊精神。因此，本校
將會延續「教師夥伴凝聚計劃」，有策略地藉著校本多樣化的教師培訓、會議交流及聯誼活
動，以達至傳承作用。

2. 鳴謝	（排名不分先後）
教育局學前服務聯合辦事處
教育局學前教育支援組
社會福利署家庭及兒童服務科，復康服務科
社會福利署中央輔助醫療服務課
社會福利署臨床心理服務課
社會福利署元朗區辦事處
香港房屋委員會及房屋署
香港教育大學
香港專業教育學院(沙田)
非牟利幼兒教育機構議會
家庭與學校合作事宜委員會
樂善堂梁銶琚學校（分校）
香港普通話研習社科技創意小學
宣道會葉紹蔭小學
匡智會地區言語治療服務隊
循道衛理楊震社會服務處
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屏山公共圖書館
新都醫務中心
港鐵有限公司
天暉路體育館
播道會天恩堂
天恩幼兒學校家長教師會

四、服務統計
1. 幼兒服務統計(截至2017年3月31日)

2. 諮委會名單(截至2017年3月31日)
主席：江偉林先生
副主席：梁志華傳道
祕書：唐寶珍女士
司庫：鍾淑真女士
委員：周賢明先生　（社會服務辦事處總主任兼執行校董）

李繼光先生
伍美玉女士
鍾偉玲女士
劉深怡女士
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4.3	 職員名單
校長：黃文茵女士
主任：張立芬女士(兼任融合組老師)
課程發展主任：袁淑華女士(兼任融合組老師)	(2017年8月31日止)

	 	 梁嘉瑜女士(2017年9月1日起)
幼兒教師：吳春萍女士

陳淑娟女士
余詠騫女士
陳偉蓮女士
梁嘉瑜女士(2017年9月1日調升主任)
何芷忻女士
余敖雪女士
崔嘉雯女士
馬秀玲女士
陳愛蓮女士

延展老師：陳斯娜女士
半職老師：顏寶明女士
部分時間駐校社工：梁玉嫦女士
文員：陳詠珊女士
廚師：張惠蓮女士
職工：黃桂寬女士

劉慶惠女士
	 	 朱瑞花女士

半職職工：植健蓮女士
謝莉媚女士

4.4	 家教會委員名單
主席：王志芳女士
副主席：李佩玲女士、黃文茵校長
司庫：梁凱韻女士、陳淑娟老師
文書：關沛坤女士、梁嘉瑜老師
聯絡：諶菊香女士、陳偉蓮老師
康樂：許潔芯女士、鄧詠德女士、吳春萍老師
總務：陳美鳳女士、崔嘉雯老師
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大棠郊遊探究活動 小一學習體驗

天恩街市購物 參觀消防局

參觀警署參觀陽光笑容小樂園
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國慶節活動 新生適應活動

農曆新年慶祝會 舊衣物回收
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香港基督教播道會聯會
播道會社會服務辦事處
地址：尖沙咀金巴利道25號長利商業大廈14樓
電話：2715-9683          傳真：2711-0526
網頁：www.ess.org.hk     電郵：ssco@efcc.org.hk




